Форма предоставления информации об исполнении мероприятий муниципальной программы «Реализация антикоррупционной политики в Елабужском муниципальном районе Республики Татарстан на 2015 - 2020 годы» 

за 1 квартал 2015 года
	№ пункта / наименование мероприятия
	Исполнители
	Информация об исполнении

	1
	2
	3

	Задача 1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных,

противодействия коррупции

	1.1. Разработка нормативных правовых актов и внесение изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты Елабужского муниципального района о противодействии коррупции, муниципальные нормативные правовые акты во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	 Совет ЕМР, Исполком ЕМР Правовая палата ЕМР (по согласованию)
	Решение Совета Елабужского муниципально​го района №461 от 12.11.2014г. «Об утвер​ждении требований к размещению и наполне​нию разделов официального сайта Елабуж- ского муниципального района в информаци​онно-телекоммуникационной сети «Интер​нет» по вопросам противодействия корруп​ции»,
Постановление Елабужского районного ис​полнительного комитета №1356 от 01.12.2014г. "Об утверждении программы "Реализация антикоррупционной программы в Елабужском муниципальном районе на 2015​2020 годы"
Решение Совета Елабужского муниципально​го района №463 от 12.11.2014г.- «Об утвер​ждении Положения о представлении гражда​нами, претендующими на замещение муници​пальных должностей в Елабужском муници​пальном районе, сведений о доходах, об иму​ществе и обязательствах имущественного ха​рактера, а также о представлении лицами, за​мещающими муниципальные должности в Елабужском муниципальном районе, сведе​ний о доходах, расходах, об имуществе и обя​зательствах имущественного характера».

	1.2. Функционирование  должностных лиц кадровых служб ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в соответствии с функциями, в соответствии с требованиями законодательства и указами президента Президента Российской Федерации и Президента Республики Татарстан соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	Совет ЕМР (по согласованию)
	Локальными правовыми актами в органах местно​го самоуправления назначены ответственные лица по профилактике коррупци​онных и иных правонарушений

	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своей супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых  муниципальными служащими и лицами, замещающими   муниципальные должности.
	Кадровые службы   ОМС ЕМР (по согласованию)  
	Специалистом кадровой службы системати​чески ведется работа по проверке достовер​ности и полноты сведений о доходах, об иму​ществе и обязательствах имущественного ха​рактера путем направления запросов в Управ​ление Федеральной налоговой службы России по РТ

	1.2.2. Размещение в соответствии с действующим законодательством                              на официальном сайте Елабужского  муниципального района                               сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы
	Кадровые службы    ОМС ЕМР (по согласованию)   
	Размещение на официальном сайте Елабужского  муниципального района                               сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, производится в установленные сроки и в соответствии с действующим законодательством                              

	1.2.3. Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у муниципального служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	Кадровые службы ОМС ЕМР (по согласованию)   
	Оснований для проведения проверок не было

	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений
	Кадровые службы    ОМС ЕМР (по согласованию)
	Уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к со​вершению коррупционных правонарушений не поступало

	1.3. Размещение в средствах массовой информации и информационно-коммуникационной сети «Интернет» информации о выявленных фактах коррупции в органе местного самоуправления, а также о выявленных случаях конфликта интересов на муниципальной службе 
	ОМС ЕМР (по согласованию),   комиссия по противодействию коррупции,

комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности и урегулированию конфликта интересов 
	В 1 квартале информация о выявленных фактах коррупции в органе местного самоуправления, а также о выявленных случаях конфликта интересов на муниципальной службе не поступала

	1.4. Организация и проведение работы по повышению квалификации муниципальных служащих, в т.ч. по направлениям антикоррупционной деятельности
	 ОМС ЕМР (по согласованию)
	В 1 квартале на базе К(П)ФУ за счет республиканских субвенций повышение квалификации прошли 11 муниципальных служащих. По направлениям антикоррупционной деятельности – 0.

	1.8. Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации  муниципальными служащими функций, и внесение уточнений в перечни должностей  муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками 
	ОМС ЕМР (по согласованию)
	В 1 квартале 2015 г.оценки не производились

	1.9.Внедрение и использование  в деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений  (должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления:

 - мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах;  -сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы

 (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего
	  ОМС ЕМР (по согласованию) Организационный отдел кадровых служб Совета ЕМР
	Специализированные компьютерные про​граммы в деятельность должностных лиц кад​ровых служб ответственных за работу по про​филактике коррупционных и иных правона​рушений не внедрялись, во втором квартале 2015 года планируется установка доступа к базам ЕГРЮЛ/ЕГРИП.

	1.12. Обеспечение функционирования комиссии по противодействию коррупции при Главе Елабужского  муниципального района по противодействию коррупции, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественного Совета. 
	Комиссия по противодействию коррупции
	Заседания комиссии проводятся согласно утвержденному плану работы комиссии. В 1 квартале проведено 1 заседание комиссии. Состав комиссии состоит из 15 человек, в том числе 5 – представители общественных организаций.

	1.13. Обеспечение эффективности деятельности комиссии по соблюде​нию требований к служебному поведению муниципальных служащих,  лиц, замещающих муниципальные должности и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Елабужского муниципального района, включение в со​став комиссии представите​лей научных организаций и образовательных учреждений, деятельность которых связана с муници​пальной службой, а также представителей общественных советов и других обществен​ных представителей
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов создана постановлением Главы Елабужского муниципального района №1108 от 10 июля 2013 года. В составе комиссии 11 человек. В I квартале 2015 года заседания не проводились.

	1.14. Проверка организации деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, а также работы кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушения                                      
	Комиссия по противодействию коррупции 
	Комиссия по противодействию коррупции оказывает содействие деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, а также работе кадровой службы по профилактике коррупционных и иных правонарушений.                              

	1.15. Размещение на официальном сайте Елабужского муниципального района информации о деятельности комиссии по соблюде​нию требований к служебному поведению муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления


	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Информация о деятельности комиссии по соблюде​нию требований к служебному поведению муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления размещается на официальном сайте по мере проведения заседаний.

	Задача 2. Совершенствование организации проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых

актов и проектов нормативных правовых актов

	2.1. Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения

 
	Правовая Палата ЕМР (по согласованию)
	Антикоррупционная экспертиза муниципаль​ных нормативных правовых актов в Елабужском муниципальном районе осуществляется в соответствии с решением Совета Елабуж- ского муниципального района №38 от 22.12.2010 года (с внесенными изменениями №235 от 13.07.2012г.)
Распоряжением Главы Елабужского муници​пального района за проведение антикорруп​ционной экспертизы проектов нормативных правовых актов. назначена Златина Юлия Ми​хайловна - замеситель председателя правовой палаты ЕМР.
Лица, ответственные за проведение антикор​рупционной экспертизы муниципальных нор​мативных правовых актов и их проектов регу​лярно повышают квалификацию.
Между Елабужским муниципальным районом и Елабужской городской прокуратурой за​ключено соглашение о взаимодействии по во​просам проведения антикоррупционной экс​пертизы проектов муниципальных норматив​ных правовых актов и муниципальных норма​тивных правовых актов.
Ежеквартально проводится работа по направ​лению отчетов по проведенной антикорруп​ционной экспертизе проектов муниципальных правовых актов в Министерство Юстиции Республики Татарстан.

	2.2. Создание необходимых условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов
	ОМС (по согласованию), Правовая палата  ЕМР (по согласованию)
	Проекты нормативных правовых актов раз​мещается на официальном сайте Совета при Президенте Республики Татарстан.
	-

-

-

-

-

	Задача 3. Проведение антикоррупционного мониторинга

	3.1.Проведение мониторинга деятельности органов местного самоуправления Елабужского муниципального района по реализации антикоррупционных мер на территории Елабужского муниципального района и оценке их эффективности
	Комиссия по противодействию коррупции
	Проведение про
Проведение мониторинга осуществляется в соответствие с постановлением Кабинета Ми​нистров Республики Татарстан №463 от 10.06.2011 года.


	3.2.Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	Комиссия по противодействию коррупции
	Для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции используется аналитический материал, направляемый Ко​митетом Республики Татарстан по социально​экономическому мониторингу.
Анализируется, и обобщается информация, поступающая от населения посредством поч​ты, электронного документооборота, а также на личных приемах о качестве предоставляе​мых муниципальных услуг.

	3.4.Проведение мониторинга:

- вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики; 

- материалов республиканских и местных средств массовой информации на тему коррупции
	Комиссия по противодействию коррупции

Отдел по связям с общественностью и  СМИ (по согласованию)
	Мониторинг материалов республиканских средств массовой информации на тему кор​рупции в ЕМР проводится регулярно.

	Задача 4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды,

вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции

	4.1. Осуществление работы по формированию у служащих и работников муниципальных учреждений и предприятий отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	ОМС (по согласованию), комиссия по противодействию коррупции, должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений


	Проводятся разъяснительные работы с муни​ципальными служащими, в кабинетах нахо​дятся памятки муниципальным служащим об ответственности за совершение противоправных действий коррупционного характера

	4.2. Организация и проведение краткосрочных специализированных семинаров, направленных на повышение квалификации отдельных категорий   муниципальных служащих, а также представителей общественности и иных лиц, принимающих участие в противодействии коррупции
	ОМС (по согласованию), комиссия по противодействию коррупции, должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	В 1 квартале 2015 года участие муниципаль​ных служащих Елабужского муниципально​го района в краткосрочных специализирован​ных семинаров не принималось.

	4.3. Опубликование в средствах массовой информации материалов по тематике «Правовое просвещение в области противодействия коррупции»
	Отдел по связям с общественностью и  СМИ (по согласованию)
	В первом квартале в средствах массовой информации вышло 6 материалов антикоррупционной направленности:

Телевидение:

9.02.15 Елабужская городская прокуратура проверила цены в аптеках.
19.03.15. Заседание комиссии по борьбе с коррупцией.
Печатные СМИ: («Новая Кама»)

«Прозрачность работы ─ основной метод борьбы с коррупцией» ─ номер 22 от 27 марта 2015 года
(«Алабуга нуры»)

Коррупция белән көрәшүнең төп ысулы – хәбәрдарлык ( 27.03, № 22); Байлар – битараф, ярлылар – ачулы (03.04., № 24); Коорупция икътисадка зыян салмасын өчен... (24.04, № 28)

	4.4.Организация проведения цикла научно-дискуссионных, а также информационно-просветительских общественных акций, «круглых столов», семинаров, встреч,  в том числе приуроченных к Международному Дню борьбы с коррупцией, с участием студентов вузов и ссузов Елабужского муниципального района, ученых и работающей молодежи, направленных на решение задач формирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня правосознания и правовой культуры
	ОМС (по согласованию), Комиссия по противодействию коррупции, УО ЕМР, ОДМС ЕМР (по согласованию)


	За отчетный период мероприятия не проводи​лись.

	4.5. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими  муниципальные должности, муниципальными служащими ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков. 
	ОМС (по согласованию), должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	С сотрудниками проводится комплекс организа​ционных, разъяснительных и иных мер по соблю​дению лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими ограни​чений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия корруп​ции, в том числе ограничений, касающихся даре​ния и получения подарков.
Решением Совета ЕМР №291 от 07.02.2013г. утверждены Правила передачи подарков, полу​ченных Главой Елабужского муниципального района, выборными должностными лицами орга​нов местного самоуправления, муниципальными служащими Елабужского муниципального района и лицами, замещающими муниципальные должно​сти на постоянной основе, в связи с протокольны​ми мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями
Решением Совета ЕМР № 401 от 13.03.2014г. утвержден порядок сообщения лицами, заме​щающими муниципальные должности, и муници​пальными служащими Елабужского муниципаль​ного района о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисле​ния средств, вырученных от его реализации

	4.6. Доведение до лиц, замещающих должности  муниципальной службы, положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	ОМС (по согласованию), должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Данная информация доводится до служащих при проведении аттестации, квалификационных экзаменов (путем включения вопросов по антикоррупционной тематике в экзаменационные/аттестационные вопросы) 

При поступлении на муниципальную службу ответственным лицом кадровой службы до претендентов доводятся основы антикоррупционного поведения на муниципальной службе. Также положения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции размещены на официальном сайте района.

	4.7. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки 
	ОМС (по согласованию), должностные лица кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Ответственным лицом кадровой службы служащим предоставляются нормативно-правовые акты, устанавливающие права и обязанности по замещаемой должности, проводятся ознакомительные беседы об обязанностях муниципального служащего с разъяснением ограничений и запретов, в том числе касающихся дарения и получения подарков, и об обязательствах их соблюдения.
В органах местного самоуправления Елабужского муниципального района принято поста​новление Главы Елабужского муниципально​го района от 16.03.2015 года №1-0 «Об утвер​ждении перечня должностей муниципальной службы Елабужского муниципального района Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками».

	4.8. Информационное сопровождение мероприятий антикоррупционной направленности, публичное осуждение коррупции в средствах массовой               информации
	Филиал ОАО                «Татмедиа»                       редакция газет                  «Новая Кама» и «Алабуга Нуры» (по согласованию),

Отдел по связям с общественностью и  СМИ (по согласованию)
	Все мероприятия антикоррупционной направленности освещаются в средствах массовой информации Елабуги, в частности в газетах «Новая Кама» и «Алабуга нуры», а также на телевидении – на телеканалах «ЕСН»., «ТНТ-Елабуга» и «СТС-Елабуга» в новостях.



	4.9. Организация и проведение «круглых столов», брифингов и других форм общения                       по антикоррупционной                     тематике
	ОМС ЕМР (по согласованию), Комиссия

по противодействию коррупции
	В 1 квартале 2015 года проведен диспут в МБОУ «Б.шурнякская СОШ» на тему:  «Гражданское общество и правовое государство. Борьба с коррупцией – неотъемлемая часть построения правового государства» 

	4.10.Разработка проектов социальной рекламы антикоррупционной направленности и ее демонстрация на муниципальном телевидении
	АУ ЕМР "ЕСН", (по согласованию)
	Разработкой проектов социальной рекламы АУ ЕМР «ЕСН» по техническим причинам не может заниматься. Они только могут транслировать видеоролики, созданные ОАО «Татмедиа». 

	4.12. Организация внеклассной работы  с учащимися по антикоррупционному воспитанию (беседы, классные часы, ролевые игры, встречи  с представителями правоохранительных органов)
	УО ЕМР (по согласованию), ОМВД РФ по Елабужскому району РТ (по согласованию)
	Проведены тематические классные часы: «Наши права – наши обязанности», «Единые требования к обучающимся, педагогам, родителям (законным представителям)»; «Историю возникновения коррупции» ( На примере литературных произведений Гоголя, Пушкина, Маяковского).

проведены  родительские собрания на темы: «Единые требования к обучающимся, педагогам, родителям (законным представителям)»;  «Конфликтные ситуации и выход из них».

Проведены библиотечные уроки: «Соблюдай закон»,  «Права человека».

Организована экскурсия в центр правовой информации центральной библиотеки для учащихся 10-11 классов МБОУ «СОШ № 10» – знакомство с электронной правовой системой «Консультант Плюс».

Антикоррупционное образование ведется в рамках предметов обществознание и право.


	4.13. Организация и проведение конкурсов сочинений, рисунков, плакатов   по антикоррупционной тематике среди учащихся образовательных организаций
	УО ЕМР (по согласованию), ОДМС ЕМР (по согласованию)
	Среди учащихся 5-9 кл. проведены конкурсы детских рисунков «Коррупция».

 Учащиеся 10-11 кл. приняли  участие в конкурсе эссе «Коррупция – угроза для демократического общества». 

	4.14. Размещение на сайтах образовательных организаций  нормативно-правовых актов  по противодействию коррупции, планов по антикоррупционной деятельности, оформление в образовательных учреждениях стенды «Коррупции – нет!»
	УО ЕМР (по согласованию)
	Во всех образовательных организациях, включая дошкольные учреждения имеются информационные стенды  для родителей обучающихся и воспитанников с нормативными материалами (письмо № 1134 от 09.11.2012г. «Об информационных стендах»): 

- информация для родителей о порядке оказания платных образовательных услуг;

- «Памятка для родителей»;

- информация для благотворителей о расчетном счете ОУ;

- состав Общественной комиссии по расходованию внебюджетных средств, созданной в ОУ, протоколы;

- объявление о  проведении  заседания Общественной комиссии вывешивается на стенд за 5 дней. 

В целях обеспечения   информационной открытости и контроля населения за деятельностью образовательных учреждений  на официальном сайте МКУ «Управление образования  в сети «Интернет» создана отдельная страница антикоррупционной направленности. 

Образовательные учреждения публикуют  публичные отчеты о получении и расходовании внебюджетных средств за учебный год 

	Задача 5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	5.1.Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления муниципальных услуг органами   местного самоуправления Елабужского муниципального района при предоставлении муниципальных услуг

 
	ОМС ЕМР (по согласованию)
	Органами местного самоуправления ЕМР со​блюдение положений административных рег​ламентов предоставления муниципальных ус​луг обеспечивается

	5.2.Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг при использовании административных регламентов, в том числе путем опросов конечных потребителей услуг.

  
	ОМС ЕМР (по согласованию)
	Мониторинг предоставления государственных и муниципальных услуг ведется еженедельно, и в установленный срок направляется в Ми​нистерство экономики РТ. Качество предос​тавления муниципальных услуг, путем опроса конечных потребителей в отчётном периоде не проводились.

	5.3.Совершенствование системы  предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг

 
	ОМС ЕМР (по согласованию)


	В районе организован прием документов на предоставление государственных и муници​пальных услуг сотрудниками самих органов власти по принципу «одного окна». Прием услуг осуществляется в соответствии с Пла​ном-графиком организации предоставления услуг.

	5.4.Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Елабужского муниципального района в соответствии с требованиями законодательства 
	ОМС ЕМР (по согласованию),

Комиссия по противодействию коррупции
	Раздел «Противодействие коррупции» на официальном сайте ЕМР актуализируется в рабочем порядке

	5.5.Обеспечение функционирования в органах местного самоуправления Елабужского муниципального района  «телефонов доверия», «горячих линий», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщить о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению 

 
	ОМС ЕМР (по согласованию)
	«Телефоны доверия» в ЕМР функционируют (3-86-33), вся информация размещена в разде​ле «Противодействие коррупции»
(www.el abugacitv .ru/site/organv-ms/ sovet- emr/antikorrupciva/goriachaia-linii a). Сообще​ний о проявлениях коррупции за 2013 и 2014 годы не поступало.

	5.7.Осуществление публикаций в СМИ информации и размещение на Интернет-сайтах ежегодных отчетов исполнительных органов власти и органов местного самоуправления Республики Татарстан о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан


	ОМС ЕМР (по согласованию)
	Ежегодные отчеты о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан размещается на сайте www.elabugacitv.ru, информация о мероприя​
тиях антикоррупционной направленности публикуется в местных СМИ: газетах «Новая Кама». «Алабуга Нуры», «Вечер Елабуги», а также на телевидении - на телеканах «ЕСН», «ТНТ Елабуга» и «СТС Елабуга».

	5.8.Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в средствах массовой информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях антикоррупционных комиссий
	ОМС ЕМР (по согласованию)
	Мониторинг проводится в еженедельном формате, результаты рассматриваются на за​седаниях антикоррупционных комиссий.

	5.9.Доведение до СМИ информации о широком освещении мер, принимаемых органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан, по противодействию коррупции

 
	  ОМС ЕМР (по согласованию),

Комиссия по противодействию коррупции  
	Информация о мерах, принимаемых органами местного самоуправления по противодейст​вию коррупции, доводится до СМИ.

	5.10. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания 
	ОМС (по согласованию), Комиссия по противодействию коррупции
	Вся информация антикоррупционного харак​тера размещена на официальном сайте ЕМР в разделе «Противодействие коррупции». Раз​дел находится в актуальном состоянии, вся информация обновляется оперативно.

	Задача 6.  Совершенствование системы учета муниципального имущества и бюджетных средств, оценка эффективности их использования.



	6.7. Осуществление мер по организации внутреннего контроля за целевым и эффективным использованием бюджетных средств


	ОМС ЕМР (по согласованию)
	Согласно постановлению Исполнительного комитета Елабужского муниципального района от 23.03.2015 № 229 « Об определении структурного подразделения Исполнительного комитета Елабужского муниципального района по осуществлению полномочий внутреннего муниципального финансового контроля в Елабужском муниципальном районе » - полномочия возложены  на  отдел муниципального контроля (2 человека) Исполнительного комитета Елабужского муниципального района.

Согласно распоряжения от 14.04.2015 № 96 Исполнительного комитета Елабужского муниципального района проведена совместная проверка с межрайонным контрольно-ревизионным отделом Департамента Казначейства Министерства финансов РТ по соблюдению   требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ и контроля за целевым и эффективным использованием бюджетных и внебюджетных средств в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад № 17 «Ромашка» Елабужского муниципального района. По результатам контрольного мероприятия составлен акт проверки от 17.04.2015, нарушений в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад № 17 «Ромашка» не обнаружено.

 Следующая совместная  проверка  с   межрайонным контрольно-ревизионным отделом Департамента Казначейства Министерства финансов РТ  состоится согласно  плана проверок  в мае 2015 года.

В соответствии с планом работы  в  течение 2015 года также планируется проводить проверки  целевого и эффективного использования бюджетных и внебюджетных средств совместно с  Территориальным отделением Департамента казначейства Министерства финансов РТ Елабужского района и г. Елабуга.

	Задача 7. Совершенствование организации деятельности в сфере организации и проведения закупок товаров, работ, услуг

для обеспечения  муниципальных нужд

	7.1. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для муниципальных нужд, в том числе, проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	 ОМС ЕМР (по согласованию)
	Реализация мер, способствующих снижению коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для нужд Елабужского муниципального района осуществляется путем проведения плановых и внеплановых проверок в сфере закупок. В Елабужском району определен Уполномоченный орган по контролю в сфере закупок, который осуществляет внешний контроль. Вся информация размещается на официальном сайте РФ по закупкам, информация предоставляется без взимании платы. Все участники закупки вправе обращаться с жалобами в Уполномоченный орган для защиты своих прав в сфере закупок.
	-

-

-

-

	7.2. Опубликование планов-графиков размещения заказов заказчиками, уполномоченными органами наряду со специальными сайтами, на официальных интернет-сайтах  органов местного самоуправления Елабужского муниципального района                            
	 ОМС ЕМР (по согласованию), ППСЭР ЕМР (по согласованию)
	Уполномоченными органами наряду со специальными сайтами, на официальных интернет-сайтах  органов местного самоуправления Елабужского муниципального района происходит размещение информации в рамках Закона о контрактной системе.
	

	7.3. Организация работы по привлечению к участию в торгах на электронных площадках республиканского и федерального уровней (http://tattis.ru, http://agzrt.ru, http://zakazrf.ru и другие) представителей малого и среднего бизнеса
	 ОМС ЕМР (по согласованию); ППСЭР ЕМР (по согласованию);
	В соответствии со ст. 30 Закона о контрактной системе проведено закупок для субъектов малого предпринимательства в количестве 8 торгов.
	-

	Задача 8. Последовательное снижение административного давления на предпринимательство (бизнес)
	

	8.4.Проведение заседаний «круглых столов» представителей органов местного  самоуправления и бизнес-сообщества с целью выработки согласованных мер по дальнейшему снижению административного давления на бизнес
	ИК ЕМР (по согласованию),

Координационный совет по развитию предпринимательства в г. Елабуга (по согласованию)  
	           16.03.2015г. в малом зале Городского Дворца культуры было организовано совещание малого и среднего предпринимательства ЕМР с участием заместителя министра промышленности и торговли РТ Фаттахова Р.Ш., заместителя генерального директора  по экономике и финансам ОАО «ОЭЗ ППТ «Алабуга» Рыжова Д.П., органов местного самоуправления ЕМР, руководителей предприятий-резидентов особой экономической зоны «Алабуга»,  предприятий пищевой промышленности  и представителей малого и среднего бизнеса и Совета предпринимателей. Во второй части совещания был организован «круглый стол»  с участием руководителей пищеперерабатывающей промышленности и торговых компаний по определению механизмов оптимального ценообразования.

           В целях  обеспечения взаимовыгодного сотрудничества и изучения возможностей  поставки импортозамещающих товаров, в рамках мероприятия  была организована  выставка  товаров местных производителей (субъектов малого и среднего бизнеса) и резидентов особой экономической зоны «Алабуга».
	-

-

-

-

-

-

	8.5.Проведение научно-практических конференций для субъектов предпринимательской деятельности Елабужского муниципального района  антикоррупционной направленности
	ИК ЕМР (по согласованию),

Координационный совет по развитию предпринимательства в г. Елабуга (по согласованию)  
	31 марта состоялась встреча представителей малого и среднего бизнеса с республиканскими органами власти по вопросу поддержки, развития и защиты предпринимательства. Во встрече приняли участие уполномоченный при Президенте РТ по защите прав предпринимательства Нагуманов Т.Д., представители Центра поддержки предпринимательства Республики Татарстан, Торгово-промышленной палаты Республики Татарстан. Предприниматели могли напрямую задать вопросы,  которые их волнуют,  и получить ответы.

	-

-

-

-

-

-

	Задача 9. Повышение эффективности взаимодействия с правоохранительными органами

	9.2.Доведение до жителей Елабужского муниципального района через СМИ информации об имеющихся фактах разоблачения коррупционеров, отстранения должностных лиц от занимаемых ими должностей, привлечения виновных к ответственности
	ОМВД РФ по Елабужского району РТ (по согласованию), Комиссия по противодействию коррупции, Отдел по связям с общественностью и  СМИ (по согласованию)
	Все факты разоблачения коррупционеров доводятся до елабужан по мере поступления информации от ОМВД РФ по ЕМР и комиссии по противодействию коррупции. В течение первого квартала 2015 года такой информации не поступало.

	9.4.Проверка исполнения земельного законодательства при предоставлении земельных участков, находящихся в  муниципальной собственности, совершенствование нормативных правовых актов, регулирующих отношения в данной сфере
	 Комиссия по противодействию 

коррупции,

ОМВД РФ по Елабужскому району РТ (по согласованию), 

ЗИП ЕМР (по согласованию).


	Предоставление земельных участков, находящихся в муниципальной собственности осуществляется в соответствии с действующим законодательством

	Задача 10. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции

	10.1. Обеспечение соблюдения требований законодательства в сфере муниципальной службы с  целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность муниципальной службы 
	 ОМС ЕМР (по согласованию), Отдел кадров (по согласованию).
	Ответственным лицом кадровой службы проводится проверка достоверности дипломов о высшем образовании с целью подтверждения фактов обучения и выдачи дипломов.

	10.2. Обеспечение контроля за соблюдением очередности поступления детей дошкольного возраста в детские сады, в соответствии с электронной очередью. Исключение возможности необоснованного перемещения по очереди.
	 ОМС ЕМР (по согласованию), Комиссия по противодействию коррупции  
	С 1 января 2015г. в электронную очередь было поставлено 337 детей, из них:
-через портал государственных услуг 149 ребенка За данный период в дошкольные образовательные организации были зачислены 324 ребенка.
	

	10.3. Ведение мониторинга обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования и здравоохранения 
	Комиссия по противодействию коррупции 
	В Елабужском муниципальном районе систе​матически проводится анализ поступивших обращений граждан и организаций. Анализи​руются сроки, качество и полнота их испол​нения. Мониторинг информации о коррупци​онных проявлениях в деятельности должност​ных лиц, размещенной в средствах массовой информации, и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц про​водится постоянно. Все поступившие через «Интернет - приемную» и телефоны горячей линии сообщения коррупционного характера регистрируются в Журнале регистрации кор​рупционных сообщений, и выносятся на рас​смотрение комиссии по противодействию коррупции, и направляются в правоохрани​тельные органы. В первом квартале 2015 года обращений не поступало.
	

	10.4 Осуществление контроля за раскрытием информации о деятельности организаций, осуществляющих деятельность в сфере управления многоквартирными домами
	Елабужская  жилищная инспекция, Комиссия по противодействию коррупции  
	731 ФЗ от 23.09.2010г. «Об утверждении стандарта раскрытия информации организациями, осуществляющими деятельность в сфере управления многоквартирными домами https://bars-monjf.tatar.ru/monjf/; www.reformagkx.ru
	

	10.5. Обеспечение функционирования комиссии по противодействию коррупции в отделе Военного комиссариата г. Елабуга и Елабужского района Республики Татарстан, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественности
	ОВК г. Елабуги и Елабужского района Республики Татарстан (по согласованию), комиссия по противодействию коррупции
	Начальник отдела военного комиссариата РТ по г.Елабуга и Елабужскому району Битюков Николай Николаевич входит в состав комис​сии по противодействию коррупции при Главе Елабужского муниципального района.
	


Список использованных сокращений: 

ЕМР – Елабужский муниципальный район

ОМС ЕМР – органы местного самоуправления Елабужского муниципального района

ИК ЕМР – исполнительный комитет Елабужского муниципального района

Комиссия по противодействию коррупции – Комиссия по противодействию коррупции при Главе Елабужского муниципального района

ППСЭР ЕМР – палата перспективного социально-экономического развития Елабужского муниципального района

УК ЕМР – управление культуры Елабужского муниципального района

ОДМС ЕМР – отдел по делам молодежи и спорту исполнительного комитета Елабужского муниципального района

УО ЕМР – управление образованием Елабужского муниципального района

ЗИП ЕМР – земельно-имущественная палата Елабужского  муниципального района

ФБП ЕМР – Финансово-бюджетная палата Елабужского муниципального района

КСП ЕМР – Контрольно-счетная палата Елабужского муниципального района

ОМВД РФ по Елабужскому  району РТ – Отдел Министерства внутренних дел Российской Федерации по Елабужскому  району Республики Татарстан

ГИБДД – государственная инспекция безопасности дорожного движения

СМИ – средства массовой информации

АУ ЕМР «ЕСН»- автономное учреждение Елабужского муниципального района «Елабужская служба новостей»

ОВК- отдел военного комиссариата Елабужского муниципального района

